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ASOCIACIONES
ASUNTO: RESOLUCION MODIFICACION DE ESTATUTOS DE LA ASOCIACION/ FEDERACION “DE PERSONAS
SORDAS DE ALCO1 Y COMARCA™

Visto el expediente instruido a instancia de la Asociacion denominada “SORDOS DE ALCOI Y COMARCA”, de
Alcoi, para la modificacion de sus Estatutos, inscrita con el nimero 114 de la Seccion 17 del Registro Autonémico de
Asociaciones, unidad Territorial de Alicante,

Antecedentes de hecho

Primero. La modificacién se ha llevado a cabo siguiendo y respetando todas las previsiones legales v estatutarias
aplicables, todo ello segin consta en la certificacion del Acta de la reunion extracrdinaria de la Asamblea General de fecha |
expedida por el secretario/a de 1a entidad con el V°.B®. del presidente/a. en la que queda acreditado que Ia misma ha cambiado
su denominacion pasando a ser "DE PERSONAS SORDAS DE ALCOI Y COMARCA”™, asi como cudl es su actual
domicilio social, sito en PASAJE RIGOBERTO ALBORS, 3 03801 .

Fundamentos de Derecho

I- Ostenta la competencia para resolver sobre la procedencia de la inscripeion solicitada la Directora Tetritorial de
Gobernacion v Justicia, a tenor de lo dispuesto en el Decreto 194/2012, de 21 de diciembre, del Consell, por el que se aprueba
el Reglamento Organico y Funcional de la Conselleria de Gobernacidon y Justicia, en relacion con la Resolucién de 28 de
tebrero de 2013, del Director Generat de Tusticia, por la que se delega la firma, en las direcciones territoriales,

1. El articulo 22 de la Constitucion reconoce el derecho de asociacion, el articulo 49.1.23 del Estatuto de Autonomia de la
Comunidad Valenciana reconoce competencia exclusiva a la Generalitat Valenciana sobre fundaciones y asociaciones de
caracter docente, cultural, artistico, benéfico-asistencial v similares que desarrollen principalmente sus funciones en Ia
Comunidad, el articulo 16.1 de la Ley Organica 1/2002 , de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion establece los
requisitos para proceder a la modificacién de los Estatutos y el articulo 28.2 b del mismo texto legal regula la documentacién
que debe depositarse en los Registros de asociaciones a los mismos efectos de su modificacidn.

ITL. Se han cumplide las disposiciones aplicables en la tramitacidn de este expediente, en el plazo recogido en el Acuerdo de
ésta Direccién General de 7 de junio de 2004 {(DOGV de 11 de junio) por el que se amplia cl plazo para resolver los
expedientes de mscripeion y anotacion en el Regisiro Autondémico de Asociaciones de la Comunidad Valenciana.

Por todo ello, vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente aplicacion
RESUELVO

Inscribir la modificacién de los Estatutos de la Asociacion denominada “DE PERSONAS SORDAS DE ALCOIL Y
COMARCA”.

Contra esta resolucién, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el plazo de dos meses,
contados desde el dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo establecide en los articulos 10, 14 y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiceion Contencioso-Administrativa. Todo elle sin perjuicio de que utilice
cualguier otra via que se considere oportuna.
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TITULG I

CONSIDERACIONES GENERALES

Art®.1.: Denominacion v datos identificativos

La ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE ALCOI Y COMARCA es
una OrganizaciOn No Gubernamental de nacionalidad cspafiola, sin animo de lucro, que

fue fundada el 25 de noviembre de 1956.

Se rige por los presentes Estatutos, el articulo 22 de la Constitucion Espariola, la
Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo vy demas disposiciones de aplicacidn. Esta inscrita
en ¢l Registro Nacional de Asociaciones con el ndmero 5.333, en el Registro Provincial

de Asociaciones Seccidn 1, Namero 114 v tiene atribuido ¢f C.LF. GO3072691.

La Asociacion de Personas Sordas de Alcoi v Comarca esta afiliada a la

Federacién de Personas Sordas de la Comunidad Valenciana (FESORD CV}.
Art®.2: Naturaleza y personalidad juridica,

Tiene plena autonomia vy personalidad juridica propia e independiente de la de

sus miembros.
Art.3.: Ambito territorial.

[La Asociacion de Personas Sordas de Alcoi y Comarca desarrolla sus
actividades prioritariamente en la ciudad de Alcoy v secundariamente en las Comarcas

de I’Alcoia i el Comtat.
Art.d.: Domicilio.

La Asociacion de Personas Sordas de Alcoi y Comarca estd domiciliada en
Alcoi. Pasaje Rigoberto Albors n®3 (C.P. 03801}, pudiendo ser trasladado dicho

domicilio por acuerdo de la Asamblea General a cualquier otro punto de dicha ciudad.



Art.5.: Duracién

La Asociacion de Personas Sordas de Alcoi y Comarca desarrolla sus..
actividades por tiernpo indefinido.
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3 Art.6.: Principios por los gue se rige la Asociacién de Personas Sordas de
N Alcoi y Comarca.
D

S

W\\‘i Los principios que informan la actuacion de la Asociacion de Personas Sordas

\ \ de Alcoi ¥y Comarca son los siguientes:
—

N a}).- Respecto a pluralidad v diversidad de sus Miembros Asociados v de las
N
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personas, que en ultima mstancia forman parte de los mismos, con independencia de las

diversas situaciones individuales, a la vez que neutralidad v no vinculacion a ninguna
ideologia.
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b).- Transversalidad en todas sus actuaciones, teniendo en cuenta la diversidad

de las personas sordas a las que dirige sus acciones vy sus necesidades especificas

¢).- Participacion 1gualitaria entre mujeres v hombres en los procesos de toma de
decisiones.

d).- Autonomia, independencia y protagonismo de las personas sordas.

e).- Adhesion a los principios proclamados en la Declaracton Universal de los
Derechos Humanos, en la Convencion de los Derechos de la Infancia, en las

Declaraciones y Convenciones sobre Derechos Lingiiisticos v en los Convenios,

Recomendaciones y demas normas que de ellos se derivan.

Art.7.: Fines y actividades

1.- La Asociacidn de Personas Sordas de Alcoi v Comarea representa v defiende
los intereses de las personas sordas v de las familias con miembros sordos de su ambito

territorial, a cuyo efecto tiene los fines y desarrolla las actividades siguientes:

a).- Representar a nivel de dicho ambifo a las personas que la integran, para lo

cual participara en los foros sociales y organismos publicos oportunos.



b}.- Trabajar dentro de su ambito de actuacion para conseguir un marco legal
que permita la plena igualdad y participacion social de las personas sordas. Para ello
mantendra relaciones adecuadas con los Organismos v Administraciones Piblicas de su
ambito, aportindoles cuantas peticiones, informes, estudios vy sugerencias sean

oportunos.

d).~ Trabajar para conseguir ¢l reconocimiento legal v social adecuado para la

Lengua de Signos Espafiola e impulsar su investigacion v difusion.

e).- Impulsar el pleno acceso de las personas sordas a todos los niveles del

sistema educativo, fomentandoe el mlingiliismo-biculturalismo.

).- Promover el acceso a la formacion v al empleo de las personas sordas en

igualdad de oportunidades con el reste de 1a ciudadania.

g).- Fomentar la autonomia y la independencia de las personas sordas v la
eliminacion de las barreras de comunicacion y procurar la incorporacion de las personas

sordas a la nueva sociedad de la informacién v la comunicacion.

h).- Potenciar y dar continuidad a los servicios de intérpretes de Lengua de
Signos en tedos los ambitos de la vida social v velar por la adecuada formacion de la

personas interpretes.

1}.- Fomentar vy dinamizar las actividades culturales dentro del movimiento
asociativo de personas sordas, en especial las relacionadas con la historia, la cultura v la

lengua de la Comunidad Sorda.

1)-- Sensibilizar a la sociedad sobre las necesidades v demandas de las personas
sordas vy de sus familias asi como de las entidades en las que ¢stas se integran, a través

de politicas de comunicacion y difusion.

k).- Fomentar la investigacion sobre cualguier tema de interés para mejorar la

situacion social vy la calidad de vida de las personas sordas v de sus familias.

1).- Asumir la defensa y representacion de aquellos sectores que presenten una

realidad especifica dentro de la Comunidad Sorda por motivos de género, edad.




discapacidad, orientacién sexual, etnia, desplazamientos migratorios u ofras causas ques

la sociedad cambiante en que vivimos genere.

" } m).- Colaborar con las entidades publicas y privadas cuyos objetivos o
W - . .

Pl t\a | programas scan afines a los de la Asociacion de Personas Sordas de Alcol v Comarca.
'O ; . . .

o n).- Cuantas otras funciones considere necesarias la Asamblea General o resulten

N de los presentes Hstatutos.
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2.- Para la consecucion de los anteriores fines v desarrollo de las actividades
citadas, la Asoctacion de Personas Sordas de Alcoi y Comarca contara con los medios
personales y materiales adecuados y con la organizacion idonea, pudiendo promover la
constitucion de otras entidades o participar en las vya constituidas cuando resulte

conventente a tales efectos.

3.- Las actividades que realiza la Asociacion de Personas Sordas de Alcoi v
Comarca no cstan restringidas exclusivamente a beneficiar a sus Miembros Asociados,
sino abiertas a cualquicr posible beneficiario que redna las condiciones y caracteres

exigidos por la indole de sus propios fines.

TiruLo i

LOS MIEMBROS

CAPITULO I: ADMISION ¥ BAJA.REQUISITOS Y MODALIDADES

Art.8.: Modalidades de miembros.

La Asociacion de Personas Sordas de Alcoi y Comarca esta integrada por
personas fisicas que reunan los requisitos gue luego se expresan., que son sus Miembros
Asociados. También pueden tomar parte en la Asociacion de Personas Sordas de Alcol
y Comarca, en la modalidad de Miembros Colaboradores, las demas personas fisicas

que reunan los requisitos establecidos para ello.



Art’. 9.: Requisitos.

ay- MIEMBROS ASOCIADOS: Tendrdn csta condicion las personas antes
indicadas, las cuales habrin de ser personas sordas. Los menores no emancipados de

mas de 14 afios deberin contar con el consentimiento documentalinente acreditado de
las personas que deban suplir su capacidad.

| .(’":{f‘\ b} -MIEMBROS COLABORADORES: Podran solicitar su afiliacion con este
%*::: N caracter las demds personas fisicas siempre gue deseen colaborar con la Asociacion de
|
"i Personas Sordas de Alcor y Comarca en su ambito de actuacién, compartan sus fines v
- ﬁ“\i objetivos vy realicen actividades relacionadas con los mismos,
e
Ry Art°10.: Procedimiento de admision.
. )
ol
S N R . .
IV aj.~ Miembros Asociados.
o \..f’
DR . . . ' . ; .
\\‘) ] Quienes deseen integrarse en [a Asociacion de Personas Sordas de Alcol y
e

Comarca como Miembro Asoclado deberan solicitar su admision a fa Junta Dhrectiva.

Para la tramitacion de su incorporacion a la Asociacidon de Personag Sordas de

Alcol y Comarca, los candidatos a Miembros Asociados deberan aportar lo siguiente:

[~ Carta dirigida a la Asociacion de Personas Sordas de Alcoi y Comarca
solicitando su admision.

2.~ Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

3.- Dos fotogratias tamafo carnet.

4.- Importe de la cuota de entrada.

5.- Importe de la cuota mensual.

6.- Certificado de discapacidad o documento que acredite su condicidn de
persona sorda

7.- En el caso de los menores ne emancipados, siempre que tengan mas de 14

afios, consentimiento documentalmente acreditado de las personas que deban suplir su
capacidad.



bY.- Miembros Colaboradores.

Quienes deseen afiliarse a la Asociacion de Personas Sordas de Alcoi v Comarca

como Miembro Colaborador deberan solicitar su admision a la Junts Dhrectiva.

Para la tramitacion de su incorporacion a la Asociacion de Personas Sordas de
Alcol y Comarea, los candidatos a Miembros Colaboradores deberan aportar la misma
documentalmente relacionada en ¢l apartado anterior. a excepcion del certificado de

discapacidad.
Art’. 11.: Procedimiente de baja.

Los miembros causaran baja a peticion propia mediante notificacion, por
cualquier medio del que quede constancia documental, dinigida al mismo organo
competente para su admision, la cual surtird efectos desde que Ja nysma sea recibida por

la Asociacion de Personas Sordas de Alcor y Comarca.

Asimismo causaran baja por decision de la Junta Directiva, previo tramite de
audiencia si se tratase de Miembro Asociado, por término de quince dias a contar desde
la notiticacion por el citado Organo de las razones gque motivan dicha baja. durante cuyo
plazo podra efectuar las alegaciones gue tenga por conveniente, acompanandolas de los

documentos que las justifiquen.

La baja por decisién de ia Junta Directiva podréa ser temporal o definitiva,

procediendo esta ultima en los siguientes casos:

[.- La falta de pago de dos cuotas mensuales, siempre gue, una ver formulado el

oportuno requerimiento de pago, no sc produzea cf mismo en el plazo de tres meses.

2.~ La realizacién de actuaciones contrarias a los principios o fines de la

Asociacién de Personas Sordas de Alcoi y Comuarca.

3.~ Cualquier otro incumplimiento grave o reiterado de los demas deberes que

resultan de los presentes Estatutos.
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CAPITULQ 1I: DERECHOS ¥ DEBIRES

Art®.12,: Derecheos

a)- Las personas integradas en la Asociacion de Personas Sordas de Alcot v

Comarca como Miembros Asociados tendran fos siguientes derechos:

1.- Participar en las actividades que organice fa Asociacion de Sordos de Alcot

Comarca segun lo dispuesto en las Bases expresas de cada una de estas actividades.

2.- Partictpar con vor y voto en log drganos de goblemo a fos que pertenezea en

los casos, forma y tiempo que se establece en los presentes Estatutos,

3.~ Ser informadas acerca de o composicion de dichos drganos de gobierno v

representacion, de su estado de cuentas v del desarrollo de su actividad, en la forma v

tiempo de todo tipo que estimen preciso a los mismos elfectos.

4.- Elevar a la Asociacion de Personas Sordas de Aleel v Comarca la
informacion y propuestas relacionadas con los fines de la misma, asi como solicitar Ja

informacion y asistencia de todo tipo gue estimen preciso a los mismos efectos.

5. Ser incluidas en los planes de accion que elabore In Asociactén de Personas
Sordas de Alcoi y Comarca para la consecuctdn de programas, avudas o benelicios para

sus asociados por parte de las instituciones pablicas o privadas.

6.- Ser oidas con caracter previo a fa adopcion de medidas disciplinarias contra

ellas, con mformacion de los hechos que den fugar o tales medidas.

7.- Impugnar los acuerdos de los Organos de gobiemno v representacion que

estimen contrarios a la Loy o a estos Estatutos.
8.~ Cualesquiera otros que resulten de los presentes Estatutos.

b).- Quienes participen en la Asociacion de Personas Sordas de Alcoi y Comarca

como Miembros Colaboradores tendran los siguientes derechos.

T.- Asistir a las Asambleas Generales. con voz pere sin voto. reciblendo

oportunamente informacion sobre su convocatonia v acta.
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2.~ Elevar a la Asocciacién de Personas Sordas de Alcoi v Comarca la
informacion y propuesta relacionadas con los fines de la misma. ast como solicitar la

informacion y asistencia de todo tipe que estimen precise a los mismos electos.

3.~ Participar en las actividades de 1a Asociacion de Personas Sordas de Alcol v

Comarca, siempre que asi 1o establezcan las Bases de las mismas,
Art.13%: Deberes

I.-Compartir los principios de la Asociacion de Personas Sordas de Alcor y

Cornarca y colaborar cooperativamente para la consecucion de sus fines.

2.- Contribuir al sostenimiento de la Ascciacion de Personas Sordas de Alcot vy

Comarca en la forma y cuantia que sc determine anualmente por la Asambtea General.

3.- Acatar y cumplir los acuerdos adoptados por la Asociacion de Personas

Sordas de Alcoi y Comarca a traveés de sus drganos de gobiermo v representacion.

4.- Facilitar todos los documentos v aportar los datos de interés para la
Asociacion de Personas Sordas de Alcor v Comarca de cara a la elaboracion de fos
estudios y sugerencias a que se hace reterencia en la precedente relacion de fines y

actividades.

5.- Cumptlir el resto de obligaciones que resulten de estos Estatutos.

LOS ORGANOS

Art.14": Criterios de funcionamiento v drganes.

i.- El funcionamiento de la Asociacion de Personas de Personas Sordas de Alcoi
v Comarca se rige por criterios democraticos v pluralistas. primando el régimen de
mayorias en todos sus drganos pluripersonales sin prejuicio de pleno respecto a las

minorias.



2.~ Los drganos de la Asociacion de Personas Sordas de Alcer v Comarea son:
a).- Pluripersonales: la Asambiea General v la Junta Divectiva,

by- Unipersonales: la Presidencia, la Vicepresidencia, la Secrctaria v la

Tesoreria.

3.~ Sin prejuicto de ser reembolsados por los gastos debidamente justificados
que el desempefio de su funcion les ocasione. la tuncion de los miembros de los drganos
de representacion podra ser retribuida, si bien habra de serlo con cargo a ingresos de la
Asocciacion de Personas Sordas de Alcor v Comarca distintos de cualesquiera fondos y

subvenciones piublicas.

El desempenio del cargo en estos drganos os diforente v compatible con la
presentacion de servicios o la Asociacion de Personas Sordas de Alcot v Comarca por
otros conceptos, sea en régimen laboral. profesional o amnpresarial, los cuales podrin
recibir una retribucion adecuada, con observancia de la normativa aplicable por la

indole de la prestacidn v de lo regulado en ostos Estatutos,

CAPITULO 1: LA ASAMBLEA GENERAL

Art®. 15.: Naturaleza, compeosicion, designacion de los representantes y

duracion de sus cargos.

La Asamblea General es el drgano supremo de pobierno de la Asociacion de

Personas Sordas de Alcoi v Comarca v estara compuesta por los Miembros Asociados.

La asistencia a la Asamblea General es un derecho v un deber para todos los
Miembros Asociados de la Asociacion de Personas Sordas de Aleor v Comarca. y a sus

sesiones podran también asistir los Miembros Colaboradores.
Art®.16.: Sesiones, copvocatorias v quoram.

a).- La Asamblea General se reunird como minimo con pertodicidad anuval,

dentro del primer semestre natural del afio. para Iz aprobacion de las Cuentas Anuales y



la Memoria del afio anterior vy del Presupuesto del aflo en curso, v oen cualquier otro

momento que sea oporiuno.

b).- La convocatoria de fa Asambles General compete a 1a Presidencia, de propia
iniciativa, a requerimiento de la mavoria de los integranies de la Junta Directiva 0 a

requerimiento de ia cuarta parte al menos de los Miembros Asociados.

La Presidencia convocard la Asamblea General con un mes de antelacion, como
minimo, pero en el supuesto de que ia convocatoria no sea propia tuciativa, la
Asamblea General debera celebrarse antes de dos meses desde que la Presidencia sea
requerida al efecto, observiandose no obstante con preferencia los distintos plazos
previstos en case de versar sobre modificacion de Estatutos. El Orden del Dia
corresponde prepararlo a la Presidencia. mcluyendo necesariamente  los  puntos
intercsados por los requirentes de la convocatoria. en su case. asi como. fratindose de la
Asamblea para la aprobacion de las Cuentas Anuales. la Memoria v los Presupuestos,
fos otros puntos que considere de interés de entre los que le havan sido propuestos por

fos Micmbros Asociados durante ¢l pmimer mes de cada ¢jercicio.

I.a documentacidn relativa a los asuntos del Orden del THa serd enviada a todos

los Miembros Asociados con una antelacion munima de quince dias para su estudio.

c).- La Asamblea General se considerard constituida en primera convocatoria
cuando en el dia y hora seffalada asistan mas de la mitad de los Micmbros Asociados.
De no alcanzar este quorum se entenderd congstituida en segunda convocatoria, media

hora mas tarde, cualquiera que sea ¢l nimero de los asisientes.
Art.17°: Régimen de mavorias.

Los acuerdos de la Asamblea General se adoptardn por mayoria simple de votos
de los Miembros Asociados presentes. salvo en los casos en que estos Estatutos exigen

mayoria cualificada,

Solo tendran derecho a voto los Miembros Asociados gue estén al corriente de

pago en sus cuotas.

La Presidencia de la Asamblea General tendrd voto de calidad, del que hard uso

exclusivamente cuanto se trate de resolver los empates.



Las votaciones podran realizarse de la forma stguiente:

aj.- Por asentamiente, cuando los votanics asienten o disienten undnimemente

sobre la cuestion planteada, sin que ninguno pida otro procedimiento de votacion.

b).- A mano alzada, que conlleva dejar constancia de los votos favorables, los
votos en contra v fas abstenciones. Serd nominal cuando, ademas, se deja constancia de

la persona que emite cada voto v el sentido on que lo hace.

¢).- Secreta, mediante emision escrita del voto papeletas que se itroductran en

la oportuna uma.
Art.18%: Desarrolle de 1as sesiones.
aj.~ ACCEeso ¥ registro.

A la entrada del lugar designado para 1z celebracidon de la Asamblea General,
existira un registro de participantes para cada una de las dos clases de miembros, a fin
de que cada participante se acredite como tal en of gue le corresponda, debiendo
estampar su firma v namero del DN en o lugar destinade al efecto del

correspondiente estadillo de control.
b).- Constitucion de la Mesa,

La Mcsa de la Asamblea General estara constituida por fa Junta Directiva, sin

perjuicio de las especialidades que luego sc indican en caso de elecciones.
¢).- Presidencia,

La Presidencia de la Asamblea General corresponde a gquien desempeie la de la

Asociacion de Personas Sordas de Alcor vy Comarca o a quien le sustituya,

La Presidencia cuidara del orden de la Asamblea General. de ta gue levara su
direccion en la apertura, desarrolio v clerre. Hard respetar los Estatutos v defendera ¢l
derecho de los miembros a expresar Libremente sus opiniones sobre los asunios que se

debatan, resolviendo sobre cuantas incidencias se produzcan v, especialmente:

|.- Dictard el cierre de ia hista de asistentes que doseen intervenir en un debate.



2.- Concedera v retirard ¢f uso de la palabra, garantizando el derecho de réplica y-
ordenando todo lo necesario para garantizar ¢l respete v el honor de las personas,

asoctaciones, federaciones e mstituciones.

3.- Decidira sobre s1 se pasa a votacion sobre un tema conereto v propondrd la

forma en que tendran lugar las votaciones.
4.- Abrira, suspendera ¢ pospondra en su case v levantard la reunion.
d).- Elecciones.

Cuando en la Asamblea General se celebren elecciones a la Presidencia,
finalizado el informe de iz Presidencia salicnte. quienes havan compuesto la Mesa
pasaran a sentarse entre los asistentes a la Asamblea. formandose una Mesa Electoral
que vendra compuesta por tres personas elegidas por sorteo de entre los Miembros

Asociados presentes en la Asamblea.

Una vez compuesta la Mesa Electoral en la forma que s indiea, se dara el uso de
la palabra, por un tiempo maximo de treinta minutos. o cada cabeza de lista, con el fin
de que pueda exponer su programa, pudiendo someterse tras su exposicion a las
pregunias de los asistentes a la Asamblea v responder a ellas hasta Hegar al tiempo

maximo citado.

Finalizadas las intervenciones, la Asamblea se suspenderd por espacio de quince
minutos a fin de que los votantes puedan valorar las candidaturas expuestas,

reanudéandose para efectuar la votacion.

Para el recuento de votes. cada candidatura podra nombrar de entre los
Miembros Asoctados a una persona en funciones de intervencion. de mode que, junto a

la Mesa Electoral, pueda contabilizar los votos eserutados v el resultado final.
Resultaran clegidos los compoenentes de la Tista mas votada. en su integridad.

Una vez finalizadas las votaciones, ia nueva Junta Directiva se constitulra en
Mesa de Ia Asamblea General, pasando ésta a ser presidida por quien pase a desempefiar

la nueva Presidencia.
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Cuando se trate de cubrir cualquier puesto distinto de ia Presidencia, la Mesa de

la Asamblea General hara las funciones de Mesa Flecioral
Art.19°: Funciones

I.- La aprobacion de las cuentas anuales v de la Memoria del Fiercicio anterior,

asi como del Presupuesto de Ingresos v Gastos para ¢ afio en curso.
2.~ La fijacion de las cuotas a pagar por los miembros,

3.- Elaboracion de planes de accion coordinada entre la Asociacion de Personas
Sordas de Alcoi y Comarca y los Organismos piblicos o privados para la defensa,
dentro dei ambito de actuacion. de los probiemas que sean comunes a todas las BErsonas

Sordas.

4.- La eleccion y cese de quien desempeiie la Presidencia v del resto de los

miembros de 1a Junta Directiva,
5.- La modificacion de los Estatutos.

6.- El debate v resolucidn sobre los asuntos que. por su importancia, afecten de
manera decisiva a los intereses de Ja Asociacion de Personas Sordas de Aleoi vy
Comarca o de las personas sordas en general, cursando las correspondientes directrices

a la Junta Ditectiva.

7.~ La disolucién de fa Asociacion de Personas Sordas de Aleoi v Comarca si se

ltegara a ello.

CAPITULO i1: LA JUNTA DIRECTIVA

Art”.20.: Naturaleza, compasicion, eleccion de sus micmbros, sustitucién v

duracién de sus cargos.

La Junta Directiva es el drgano de representacion de la Asociacion de Personas
Sordas de Alcot y Comarca y gjerce todas las funciones de goblerno no reservadas en

exclusiva a la Asamblea General. estando compuesto por enre cualro v siete Miembros



o

Asociados, clegidos en hista carrada para wdo el hempo de desempeio de su funcion'y

pudiende ser reelegidos sin limitaciones.
Quienes integren {a Junta Directiva causaran baja
L.- A peticion propa.

2.- Por reprobacion de la mavoria absoluta de la Junta Directiva. ratificada por la

Asamblea General.
3.- Por incurrir en inidoneidad o en mcompatibilidad.

Los mtegrantes de fa Junta Directiva habran de ser personas sordas, mayores de
edad y estar en pleno uso de los derechos civiles, asi como fener la cualificacion y
honorabilidad necesarias para el desempeno del cargo. Deberan guardar seereto sobre
las deliberaciones de la lunta Directiva v responden colegiadamente por las decisiones

adoptadas en su seno, salvo que deje expresa constancia de su voto on contra.

La Junta Directiva estd compuesta como minime por la Presidencia, la
Vicepresidencia. la Secretaria v la Tesoreria. Tambieén podran formar parte de elia entre

una v tres Vocalias.

La Junta Directiva sera elegida previa la presentacion de su candidatura, ante la
Secretaria, con un mes de antclacion a la celehracidn de la Asamblea General
convocada al cfecto, en la lista cerrada encaberzada por quien se presente para el
desempefio de la Presidencia, en la que se especificaran fos cargos a que se postuian los

demas integrantes,

El periode de su mandato serd de dos anos. S en el transcurso de cllos se
produjera cualquier vacante, el Presidente estd facultade para designar un sustituto por
el tiempo que medie hasta la primera Asamblea General que se celebre, fa cual se
pronunciara sobre su ratificacion o, en su caso, sebre la eleccion de un Consejero
diferente. El sustituto, en cualquiera de los casos, gjercera el cargo unicamente por el

tiempo que restase del mandato del sustituto.
Art®.2 1. Sesiones. convocatoras y quorum.

a).~ La Junta Directiva se reorird al menos 1 over al mes,



b).- La Junta Directiva serd convocada por a Presidencia de propia miciativao a

requerimiento de mas del 25% de sus componentes.

La Presidencia convocard la Junta Dircctiva con une semana de antelacion,
como mimimo, g la fecha prevista pars celebrar wu reunion, pero cn caso de que la
convocatoria no sea propia inicativa. la Junta Directiva deberd celebrarse antes de
quince dias desde que la Presidencia sea requenda al efecto. Bl orden del Dia
corresponde prepararlo a la Presidencia, incluyvendo los asuntos interesades por los

requirentes de la convocatoria en su caso.

¢~ La Junta Directiva se considerard consttuida en primera convocatoria
cuando en el dia vy hora sefalada asistan mas de la mitad de sus componentes. De no
alcanzarse este quorum se entenderd constifuida en scgunda convocatoria, media hora

mas tarde, cualquicra que sea el ntmero de los asistentes,
Art®. 22.: Regimen de mavorias.

Los acuerdos de la Junta Directiva se adoptaran por mayoria simple de votos de

I

los presentes. El voto de la Presidencia de Ta Junta Dircetiva serd de calidad v resolvera

los empates.
Art.°23. Funciones v facultades.
al.- Son funciones de fa Junta Directiva:
1.- Defender los intereses de la Comumdad Sorda ante la Opinidn Pablica.
2.- Velar por el cumphmiento de los fines emanados de los Estatutos.

3.- La constitucion de Conusiones de trabajo. estudio v ponencias, asi como

evaluacion de sus trabajos.

4.~ Impulsar, coordinar v dar apoyo a las actividades de los miembros, velando

para que se ajusten a los objetivos y normas de trabajo de fa Asociacion,

5.- Decidir sobre la admision de Miembros  Asociados vy Miembros
Colaboradores, asi como sobre la suspension de los mismos v la privacion de esta

condicion.
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6.- La aprobacion de todos fos documentos de caracter politico ¥ Programatico.

7.- La administracion y disposicion del patrimonio v fondos de la Asociacion de

Personas Sordas de Alcoi v Comarca.

8.~ La redaccidn de las cuentas anuales. Moemoria ¥ Presupuestos de gastos e

ingresos para ser sometidos a la aprobacion de la Asambles General,

9.- La afiliacidn,- o establecimiento de cualguier forma de vinculos-, con
cualquier otfra organizacion en ¢l marco de los principios, fines v actividades de la

Asociacion de Personas Sordas de Aleoi v Comarca,

[0.- Todas aquellas otras funciones que no esién reservada en exclusiva por la

Ley o los Estatutos a la Asamblea General.

b).- Para el desempeno de sus fanciones, la Jjunta Directiva gozara de las
facultades que. a titulo meramente ciemplificativo v e hmitattvo se relacionan a

continuacion:

l.- Actos de administracién en  general.- Adminisirar bienes muebles e

inmuebles, ejercitar v cumplir, o renunciar, toda clase de derechos y obhigaciones;
rendir, exigir y aprobar o impugnar cuentas: hacer cobros v pagos por cualguier titulo v
cantidad; convenir, modificar, extinguir v liquidar contratos, incluidos arrendamientos y
aparcerias; desahuciar inquilinos, arrendatarios. aparceros, colonos, porteros. precaristas

b 0fros ocupantes, y asistir con voz y voto a juntas de copropietarios v consocios.

2.~ Seguros.-  Contratar, modificar, rescatar, pignorar, rescindir y liguidar
seguros de todas clases, pagar las primas v percibir de las Entidades aseguradoras las

indemnizaciones a que hubiese lugar.

3.- Coocursos vy subastas.- Coneurrir v participar en concursos. subastas,

concursos-subastas, adjudicaciones directas v comtrataciones. tanto  de!  Estado,
Provincia o Municipio, como de Comunidades v Organismios Aulonomos o particulares;
tormular propuestas, aceptar ¢ impugnar adjudicaciones. consttuir. modificar, retirar v
cancelar las oportunas fianzas v depositos, provisionales v definitivas, v otorgar los

contratos correspondientes. solicitar desgravaciones fiscales v devolucién de ingresos

mdebidos.



4.- Cobros mstitucionales.~ Cobrar tode clase de Bibramientos en Delegaciones,

Subdelegaciones © Admimstraciones de  Hacienda, Deposilanas. Pagadurias v
dependencias de las mismas. incluso en la Caja General de Depositos, asi como en
cualquier oficina dependiente de los Organismos del Bstado. Provincia. Comunidades
Autonomas v Municipias, s limitacién alguna, v on o Banco de Bspaia, firmando
cuantos recibos y cartas de pago le fueran exigidos, Cobrar cupones, dividendos vy el
importe de titulos amortizables: asi como subvenciones o cualesquicrs sumas que deban
hacerse efectivas y que se adeuden. por razén de titulos valores o por cualguier persona

fisica o juridica o entidad oficial o paraoticial de cunlguier pénero.

5.- Actos de comunicacion y_gestion.-  Recibiv v contestar correspondencia

postal, telegrafica o de otro genero: retirar v recibir todas clase de valores declarados,
giros y paquetes de las oficinas de Correos v Telegratos: coniratar transportes
maritimos, terrestres o aéreos: retivar de aduanas vy empresas de ibrmcaz’rii‘icsﬁ de
transporte, de mensajeria, de navegacion o agreas.  consignaciones,  envios  y
mercaderias: hacer vy levantar protestas de avertas v reclamaciones;  concertar
compraventas de mercaderias, materiales. materias primas, ulensthos v maguinaria:
firmar y convenir contratos de servicios de obras v suministros; solicitar, autorizaciones,
licencias administrativas, cursar altas y bajas en coninbuciones, arbitrios ¢ impuestos;
extender facturas, resguardos. liqudaciones. decluraciones meluso juradas, recibos y
documentos de giro; solicitar v obtener copias v festimomos notaniales, certificaciones,
notas y documentos de los Registros de s Propiedad v Mercanriles, comparecer y

relacionarse con las dependencias y oficmas deb Estado. Comunidades Autonomas,

Provineia v Municipio, en teda clase de asuntos, instancias o expedicntes,

6.- Operaciones bancarias.- Librar. endosar. aceptar, negociar, girar, cobrar,
descontar, ceder, indicar. intervenir, pagar v protestar por falta de pago o de aceptacion,
y por causa de mayvor seguridad, letras de cambio, pagarcs, talones, chegues, vy ademas
documentos de crédito y giro: formular cuenias de resaca: seguir, abrir, disponer y
cancelar cuentas corrientes o de ahorro. a plazo o a la vista, de crédito, v retirar metalico
de dichas cuentas por medio de cheques. talones, drdenes de transferencia o cualquier
otra formula admitida por la practica bancaria. aprobar o fmpugnar extractos y saldos:
firmar la correspondencia bancaria; constituir. retirar, ¥ cancelar depdsitos de valores y
efectos publicos; comprar. vender, pignorar v canjear valoies v cobrar sus interescs,

dividendos, primas y amortizaciones v, en general. contratar con Cajas Oficiales,



Cooperativas y Cajas de Ahorro, establecimientos de crédito v Bancos, incluido el de
Espania y sus sucursales, realizando cuante la legislacion v practica bancaria permitan.
Especialmente, concertar créditos, dar o tomar dinero o préstama, formalizar contratos
de contragarantia, descuento, factoring, leasing y renting con toda clase de garantias,
incluso hipotecaria o pignoraticia: avalar v afianzar con cualguier clase de garantias,

incluso las de cardcter real, deudas v obligaciones de terceros, bien mancomunada o

solidariamente: intervenir en las sucesivas renovaciones de tales operaciones, v suscribir
las pélizas o documentos en que se haga constar aquellos pactos que los Bancos o
personas acreedoras tengan establecidos, o gue en cada caso convenga, pudiendo
igualmente transigir créditos. acciones v derechos. ast como someter a arbitraje de
derecho o de equidad cuantas cuestiones se planteen. Alquilar cajas de scguridad y

disponer de su contenido,

7.- Actos de disposicion en general.- Contraer v autorizar todo género de actos,

obligaciones y contratos sobre cualesquiera bienes v derechos. con los pactos y
condiciones que estime convenientes, v particularmente comprar v vender por precio
confesado, de contado o aplavado. permutar v por cualguier otre titule enajenar y
adquirir viene muebles ¢ mmuebles. derechos reales v personales, v establecimientos
mercantiles; constifuir, aceptar. reconocer. posponer, renunciar, modificar, dividir,
gravar, redimir, extinguir v cancelar, total o parcialmente. usufructos, servidumbres,
censos, arrendamientos inscribibles, hipotecas. prendas, anticresis, derechos de opeion,
tanteo vy retracto, prohibicones, condiciones v tods clase de derechos reales v
limitaciones del dominio; g¢jercitar todas las facultades derivadas de los derechos
expresados, entre ellas. cobrar pensiones v laudemios, firmar por dominio, autorizar
traspasos v cobrar la participacion legar o convencional de los musmo: dar y aceptar
bienes en pago 0 para pago: otorgar ransacciones y compromisos: contratar activa o
pasivamente rentas, pensiones v prestaciones periodicas. wemporales o vitalicuas, ¥ su

aseguramiento real; disolver comunidades v disponer las adjudicaciones pertinentes.

8.- Contratacion laboral.- Nombrar. separar v despedir a representantes,

agentes, asesores, empleados v otras personas. cualquier que sea la modahdad

contractual convenida; fijar sus atribuciones, honorarios, retribuciones v gratificaciones.

9.~ Actuaciones inmobiliarias v urbanisticas-  Parcelar v ourbamzar fincas;

solicitar la aprobacion de planes parciales. poligonos de nueva  construceion,



parcelaciones v reparcelaciones, v aceptarlas: v, en general. miervenir gn todas las
actuaciones previstas por la Lev del Suelo. por la legslacion urhamistica v por las

Ordenanzas municipales: ceder ferrenos o Ones urbanisticos: hacer deshndes v
¥

? amojonamientos, disponer v realizar AgrupaCioncs.  agropacionss.  Segrogacliones.
!\;&s / divistones de fincas, v cualesquiera otros actos de digurose  dominio:  pedir
}: g inmatriculaciones, mnscripeidn de excesos de cabida, v ioda clase de asientos en los
i
Qs\g g registros publicos; declarar obras nuevas v constituir ¢f régrmen de propiedad horizontal
N f y cualquier otro tipo de comunmidad de bienes v derechos, con determinacidon de las

7

cuotas de participacion y sus estatutos v oreglamentos, su alteracion v modificacion,

s

A e, v

designacion v aceptacion de cargos.

10L- Socledades v otras personas juridigas,-  Constituir, protrogar, modificar,

transformar, rescindir parcialmente, disolver v Hguidar sociedades aiviles v mercantiles,
Asociaciones v cooperativas: ampliar ¢ reductr su capitall aportar dinero, bienes
muebles ¢ inmuebles, v derechos: suscribir obligaciones. acciones v participaciones;
renunciar al derecho de suscripeion preferente; aceplar canjes, conversiones v
amortizaciones; aceptar y desempeniar cargos: hacer uso del derecho de separacton:
3 asistir v votar en las juntas de socios v o en general, ¢jercitar todos los derechos v
_ _‘%__, cumplir las obligaciones mherentes a {a cuablidad de socio. votando en el sentido que su

¢ libre criterto le indique, pudiendo adoptar. en consecuencia. toda clase de acuerdos,
incluso aquellos que impliguen obligaciones de cualquicr indole para la otorgante y
siempre acluando en defensa de los intereses de ta otorgante, Asumir v ejercer los

cargos sociales para los que sea designada o otorgante o fa propia persona apoderada en

nombre v representacion de la misma. Nombrar v cesar a lag personas gque en nombre de

la otorgante hayan de desemperiar cargos de drganos de administracion, personales o
colegiados, de las companias participadas. Particaipar. soio o en compania de otros
cofundadores, en la constitucton, extincion v hguidacion de cualquier clase de
fundaciones, aportando bicnes de todas clases, aceptar cargos del Patronato vy aceptar los
apoderamientos v delegaciones que se le otorgue. desipnando ta persona fisica que los

cjerza.

[1.- Comparecencia ante Notarnes: Comparccer ante Notario para otorgar,

recibir v contestar actas de reguerimiento. notificacion, presencia, notortedad,
exhibicion. referencia, remision de documento por correo, protocolizacion, subsanacion,

protesto y cualquier otra, solicitando copia de las mismag o de cualguier otro documento



en que tenga interés la Entidad. Otorgar escrituras v otros documentos notariales.
congruentes con las facultades conteridas, incluse complementanos, aclaratorios v de

rectificacion.

12.- Bjercicio_de Derechos v Acciones,  Compareeer v estar o juIcio, con

facultades de poder para plettos, pudiendo activa o pastvamente, comoe parte pringipal,
litisconsorte, tercero o coadyuvante, mtervenir v aciuar on mxda clase de hechos, actos v
negocios juridicos, procesales o prejudiciales. imcluse en actos de conciliacion con o sin
avenencia, ejercitando. desistiendo, transigiendo. exigiende o agotando  derechos.
acciones o cxcepeiones en todas sus meidencias v recursos ordinarios o extraordinarios,
comprendidos los de queja, responsabiiidad civil, casacion v revision, ante los Juzgados,
Tribunales. Organismos, Corporaciones. Autoridades v funcionarios de cualquier ramo,
grado (incluso Tribunal Constitucional. Tribunal Supremo v Tribunales Superiores de
Justicia) v jurisdiccion { comprendidas la civil -contenciosa v voluniaria-, penal —por
denuncia o querella o como parte civil, gubernativa. CONEncinso y ceonomico-
administrativa, social o del trabajo. de la ceonomia, la agricultura, la vivienda o
urbanismo, tasas, detasas, sindical, de abastcormentos v transportes. contrabando y
defraudacion, o cualquier otra comin o especial. va creada o que en adelante se
establezca), con cuantas facultades sean presupuesto. desenvolvimiento. complemento 0
consecuencia de su actuacion procesal plenu. hasta obtener resolucion favorable,
definitiva, firme v ejecutoria v su cumplimiento. Podrd someterse a competencias,
tachar v recusar, ratificar escritos v peticiones, hacer comparccencias personales,
declaraciones juradas o simples: hacer cobros. pagos ¥ Consignaciones que  sean
consecuencia del uso de este poder. pedir desahucios. fanzanuentos ¥ posesion de
bienes; pedir, prestar, alzar o cancelar embargos. secuesiros o anotaciones preventivas,
asi como pedir administraciones. intervenciones o cualguicr otra medida de
conservacion seguridad, prevencion o garantia tomar parte on subastas: formular vy
aceptar propuestas v aceptar la adjudicacion de bienes en pago de rodo o de parte de
créditos rectamados por este poder. instar u eponerse o adjudicaciones judiciales,
declaraciones de herederos. expedientes de consignacion, liberacién de domunio:
designar peritos, sindicos, administradores, inferventores v miembros de tribunales
colegiados; hacer, recibir v cumplimentar requerimiientos v notificaciones judiciales v
extrajudiciales. Transigir, allanarse v renunciar 2 toda clase de dercchos v acclones y

desistir de actuaciones procesales: prestar confesion bajo juramento indecisorio v



responder interrogatorios. Celebrar el contrato preliminar de arbitraje. solicitando en su

caso, la formalizacion judicial del mismo. v celebrar of contrato de arbitraje de derecho |
o de equidad, interponiendc los recursos procedentes. Interventr en tode tipe de
procedimientos concursales. con vor v voto, exigiende ¢f reconccimiento de los
creditos, aceptando o rechazando las proposiciones del deudor, celebrar convenios o
impugnarlos y cobrar los crédites. Pedir 1o declaracion del concurse o, €n su ©aso, su
continuacion ¢ intervenir en ¢b recthir citaciones v nouficaciones; asistir con voz v voto
a la Junta General para la presentacion de los ttudos de eredito. reconocimiento v
graduacion de fos mismos: designacion de los sindicos, aceptar v ejercer este cargo;
celebrar convenios con el concursado ¢ impugnarlos v cobrar los creditos. Impugnar el
nombramiento de interventores v también la relacion do creditos  presentada por el
deudor v el auto en el que se declare la insolvencia provisional o definitiva, en la
suspension de pagos, asi como pedir la rescision del convenio v la dectaracion de
quichra; asistir con voz y voto a la junta de acreedores para la celebracion del convenio
en la suspensidn u oponerse al mismo, v cobrar los créditos. Bjercitar fas acciones
civiles v criminales relativas a la quichra; intervenir en la va declarada o pedir, en su
£as0, su continuacion; recibir citaciones y notficaciones. asistic con voz y voto a la
Junta General para la presentacion de los titulo de crédito. reconocimicnto y graduacion
de los mismos: designacion de los sindicos v aceptar v ejercer este cargo: impugnar los

acuerdos sobre estos extremos; celebrar convenios con el guebrado e mpugnartos.

Ll

cobrar los créditos. Desistir de las acciones. apelaciones v recursos nterpuestos v
suspender los términos en los juicios. Intervenir en los Juicios de testamentaria y

abintestato.

13.- Apoderamientos.- Renunciar, conferir v revocar apoderamientos, tanto con

carcter general como especifico para actos concretos, incluidos poderes generales para

pleitos y especiales a favor de procuradores v letrados.

14.- Donaciones.- Aceptar donaciones puras. condicionales u onerosas: aceptar
puramente o con fos beneficios tegales. renunciar v manifestar herencias v legados;
practicar o aprobar participaciones hereditarias v de comunidades de bienes: disponer y
aceptar adjudicaciones de bicnes hereditarios v entregas de legados: pagar y cobrar
excesos o defectos de adjudicacion; hiquidar. pagar v aceptar o renunciar legitimas y
fideicomisos, depositar legitimas v cancelar sus garantias v solicitar v cancelar la

anotacion de legados y derechos hereditarios.



CAPITULG 11; LA PRESIDENCIA

Art’, 24.: Funciones,

Son funciones de {a Presidencia;

1.- Desempenar antc ferceros la representacion legar de ia Asociacion de

&

Personas Sordas de Alcor y Comarca y hacer uso de la firma de la musma, sin perjuicio

de su responsabilidad ante la Asamblea General v 1a Junta Directiva

2.- Presidir las reuniones de la Asambles General v de fo Junta Dhrectiva,

3.- Autorizar con su visto bueno las comunicaciones v certificaciones que expida

la Secretaria de los actos y acuerdos de los organos colectivos.

4.~ Asumir las delegaciones que le confieran la Junta Dircctiva v la Asamblea

General.

5.- Las demas que establevcan la Ley v los Estatutos,

CAPITULO IV: LA VICEPRESIDENCIA

T Art’, 25.: Funciones.
o, TG
AT
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1 ; l | Quien desempeiie la Vicepresidencia ejercera las funciones que le delegue la
\< vy Presidencia y sustituird a quien la desempene cn casos de ausencia, enfermedad o
....... s §
i/ . ey s : ‘ .
. J? i imposibilidad del titular. Frente a terceros sera de justiticacion bastante de la causa de

sustitucion la simple manifestacion que se realice de la concurrencia de la misma.

La sustitucion de la Presidencia no podra exceder de scis meses, salvo en casos
excepcionales autorizados por la Junta Directiva. En caso de rebasarse dicho plazo
temporal, asi como en todos los de baya defimtival la Vicepresidencia suplente en
funciones de Presidencia estd obligada o convocar Asamblea General en el plazo

maximo de un mes, para cubrir el cargo vacante por el empo que restase de mandato.

Si no hubiere candidaturas o las presentadas no obtuviesen mavoria suliciente se

iniciara un proceso electoral para ta renovacion completa de la Junta Directiva.



CAPITULO V: LA SECRETARIA GENERAL

Art", 26.; Funeiones.

Son tunciones de la Secretaria;

B
:\‘,\. .
N {.- La custodia de los libros, documentos v selios de la Asoctacion de Personas
VI

e Ny s .

i | Sordas de Alcor y Comarca.
2 .- ar el registro de los distintos muembros de la Asoctacion de Personas

2.- Llevar el registro de ios distint | e la A sn de Personas

N Sordas de Alcol y Comarca, anotando en of misme las altas v bajas gue se produzean.

'-... LBy 3.~ Redactar las Actas de la Asambles General v de ta Junta Directiva, asi como
st autorizarlas con su forma junio a la de gquien desemipene ia Presidencra.
4.- Librar certificaciones con referencia a fas Actas v a los libros v documentos
ue custodia, con el visto bueno de la Presidencia,
todia, lvisto b le la Presid
5.- Redactar la correspondencia, sin perjuicio de ascabar la firma o visto bueno de
la Presidencia cuando proceda.
: CAPITULO VI LA TESORERIA
¥y
¢
.

Art®. 27.: Funciones:

Son funciones del Tesorero:

1.- La custodia y control de los recursos <o la Asociacion.

i 2.- Elaboracion del presupuesto. el balance v la ligumdacion de cuentas, a fin de

someterlos a la Junta Directiva,
3.- Firmara los recibos v otros documentos de tesoreria,

4.- Pagara las facturas aprobadas por la Junta Directiva, las cuales tendran que

ser previamente aprobadas por la Presidencia



Art®. 28.: Administracion, contabilidad v documeniacion.

La administracidon de los recursos ccononiieos de la Asociacion de Personas
Sordas de Alcoi y Comarca estd sometida a critenios de prudencia v de eficacia para la

mejor realizacion de sus fines.

Sus cuentas estardn elaboradas en modo que permita ebtener o imagen fiel del
patrimonio, del resultade v de la siluacion financiern de la entidad. Asimismo

mantendra actualizadoe el inventario de sus hienes
Art®. 29.; Duracion del ejercicio.

El gjercicio de la Asociacion de Personas Sordas de Alcol v Comarear coincide
con el aio natural, extendiendose, por tanto, entre los dias | de enero v 31 de dictembre

de cada afio, ambos inclusive.
Art”, 30.: Patrimonio v recursos econonicos.,
1.- El patrimonio inicial de esta asociacion estd valorado en core curos.

2.- Los recursos economicos de la Asociacion de Personas Sordas de Alcor y

Comarca estan formados por:
a).- Cuotas que abonen sus Miembros Asociados v Miembros Colaboradores.

b).- Donaciones, herencias. legados v subvenciones de cuajquier tipo que

pudicran obtenerse.

¢}~ Ingresos por venta de publicaciones, emision de informes, exhibicion de
publicidad vy cualesquiera otros que pudieran obtenerse en forma paralela a la
realizacion de las actividades dirtgidas a la consecucion de los fines de Ta Asociacton de

Personas Sordas de Alcol y Comarca.

d).- Los intereses, dividendos, plusvalias v cualquier otro rendimiento que

pudiera obtenerse de la inversion de los fondos de fa Asociacion de Personas Sordas de



Aleot y Comarca durante ¢ dompo que no fuers necesmo darles oo desting, o del

functonamiento de las entidades en las que participe pa

HOOTECLION G0 SUS fnes,

Art”. 31, Modificacitn de fos Fututuios,

La modificacion de los presentes Fumuos deberi sor propuesta a fa Asamblea

General por la Junta Directiva o nov al mones i
¥

f
ok

1
i

ciarta purte de vhiembros Asociados,

Art”, 3% Acuerdo de modifleacion.

Bl acuerdo de modificacion lo adopian

Lasamibies Goneral por miavona de as

tres quintas partes de los representanios do los Miembros Asociados prosentes.

Art”, 33 Procedimionto.

Bl procedimiento a segwr para lo modificacion do los EPstatutos serd el siguientes

a) Distribucion del nuevo provecte Jde BEstan

s ot os Miembros
Asociades, con una antelacian minnme deores meses o ln celebracion de ta

Asamblea General

by Presentacion de enniendos anite by Junta Directiva por parte de los
Miembros Ascctados durante el plavo de un ey o contar desde la recepeidn

del nuevo provecto,

¢y Dustribucion de las cromendas enire fos Micmbros Asociados con

un mes de antelacion a la celehracion de la Aaspmbhica Goneral,



Art'. 34.: Causac,

La Asociacion de Personas Sordas de Alcos v Comarca solo podra

disolverse en los casos siguienics,
L.- Por resolucion de la autoridad competente,

2.~ Por acuerdo de la Asamblea General adoptado por al menos las

tres cuartas partes de los representantes de los Miembros Asociados presentes.
Axt”. 35 Liguidacion.

St la disolucion fuera acordada por 1o Asambiea General, ésta clegira
a una Comision Liquidadora tormada por un minmo de tres v oun maximo de
cinco Miembros Asocciados. que actuard democraticamente en regmmen  de
mayoria de sus miembros v lendrd las  lacultades v las  obligaciones

contempladas en la Ley para los Hquidadores,
Art". 36.: Aplicacién del sobrante.

El sobrante que se produjers una ves liguidada la Asociacion de
Personas Sordas de Alcoi v Comarca se constituira en depasite en poder de la
Federacion de Personas Sordas de la Comunidad Valenciana (FESORD OV,
para su guarda durante el plazo que establezca ol acto de disolucion ¥ entrega a
la nueva Asociacion que pudiera coustituirse durante dicho plazo para la
consecucidn, en esencia, de jos mismos fines de la Asociacion de Personas

Sordas de Alcoi y Comarca.

De no existir la FESORD €V se designard depositaria a la Fundacion

FESORD C'V para la supresion de barreras de comunicacion.

De no existir tampoco la Fundacion FESORD OV para la supresion

de barreras de comunicacion en el momento de la disolucion de la Asoctacion de



Personas Sordas de Alcoi v Comarca. se designarg depositarta s entidad o
entidades sin fines lucrativos. piblicas o privadas, que guarden en sus lines la

mayor similitud posible con los de la Asociucion de Personas Sordas de Aleod v
Comarca y que cumplan los requisitos ¢

ko3

3 de la Ley
4972002, de 23 de dicigmbre.

stablecidos en ¢f articuio

Transcurnido ol referido plazo sin que dicha constitucion hava tenido

lugar, la depositaria hard suyvo ¢l importe del deposito v lo podra aplicar a sus
propios fines,

N Disposicidn transitoria. Composicion de Ia Junta Direetiva tras ha
aprobacion de los presentes Estatutos,
t.- La Junta Directiva actual continuarg en ¢l desempeno de sus
funciones con su misma composicion hasta el primer trimestre de 2013, a fin de
} permitir la conclusidn de su mandato.
g |/
A 2 Los miembros de la Junta Directiva cuvo mandato cesase antes de
’/§ \ la fecha indicada en el apartado 1 veran prorrogado ol mismo durante of tiempo
SR
\ W} \‘% que medie hasta la referida fecha.
A
]

Disposicion final,

Los presenies Hstatutos entraran en vigora una vez sea nolificada la
Inscripeion de los mismos en el Registro correspondiente.



CERTIFICAT DE L'ASSEMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA
CERTIFICACION DE A ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

A |DADES DE LA PERSONA SOL-LICITANT (%) / DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE )

COGNOMS F APELLIDOS THCRRA © AT O

MARTINEZ GUERDLA CUARMEN ‘ ZUATASAUEX

EH QUALITAT DE SEGRETARI-ARIA DE LASOCIATIO ANOMENATA T EN CaLilian s
ASOCIACION DE SORDOS DE ALCOY Y COMARCA

IR AT

DOMICIEL ICARRERIPLAGA, NUMERO | PORTATT DBIMCAIO [0ALLESLAR MUMERS v PLES T4 o POSTA
PASAIE RIGOBERTO ALBORS. 3, BAJO (13401

LOCALITAT 7 LOCALEAD A PR FILI INSORP

ALCOY | ALICANTE i ¥

A NSO ION SECCIS T SECCION T

B |CERTIFICA / CERTIFICA

(2/3) EXEMPLAR PER A LADMINISTRACIOY EJEMPLAR PARA LA ADMINISTRACION

Que el dia 27 de OCTURRE de 2012 es va celebrar Asserbiea General Extraordindria d'associals &0 fa qual. amb un quorum
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b).- Miembros Colaboradores: a excepeidn del certificads de discapacidi,

Alcoy - 3 d Nenvaembre de 2017

=

-La secretar-a / B -La secratario-a

; Lot
' i T C Vistieplau
e " L3 prosidente-o - Fiiaoresidents

g T

RERCy kl i

/

Firma: JORENS

JUAN TOAQUIN SANIUAN

" Las dades de cardcter personal que canté funprés pedran ser ncleses en un titer
propies Gue lé atribuides | en fambit de Jes seues compeléncies Aixi maten,
amb al que disposa 'art 5 de la Llei Qrganca 15/1809, de Prateccia oe Dades d

LOS 08103 de cardcler personal contemdos en el impreso podrao ser oiudos e un dohero pars
188 funciones propias que lene atntwicas y en sl 4mbitc Ao SUs compatentas. Asimusm. ¢
oposicion. todo efie te confarmidad con o dispuesto en of art 5 de la Lav Qrgdnics

"0 tduiar (espongatie det ichero. en el usa de
08 e accesn rectificacion. cancelacién y
0268 o T40IRG)

CIT - 1aC

06.04

DIN - A4

1A - 10028 -09-F

REGISTRE D'ASSOCIACIONS DE LA CV. UNITAT TERRITORIAL DE 230109
REGISTRO DE ASQCIACIONES DE LA CV. UNIDAD TERRITORIAL DE



ASOCIACION DE SORDOS DE ALCOY YV COMARCA
Pasaje Rigoberto Albds, 3 - Bojo
Telefonoffax: 9656 54 63 95
03801 ALCOY (Alicante)

CERTIFICACION: Para hacer constar que Jos presentes Hstatutos
son modificacion de los visados en fecha 1 de Abril de 2004 v que tal
modificacion ha sido aprobada por acuerdo de la Asambles Extraordinaria de

Fecha 27 de Octubre de 20172,

En Alcoi a 27 de Octubre de 2012

I 114, Nocionagl: 5.333

iblica con fecha 12-01-84

03072691 - Deciarada de Utiidad P

V UBE’)

El PRESIDENTE LA SECRETARIA

AF

Juan Joaquin Samjudn Carmen Martiner Guerola

Adnerida o CNSE y FESORD. N.O Reg, INSERSC 1.060 - Gobiema Civi

Llorens



