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LINEAS DE ACTUACION

ORGANIZACION ARTICULACION
E IMAGEN SOCIAL ASOCIATIVA
« GESTION DIRECTIVA . ORGANOS DE GOBIERNO Y
« GESTION DANA TRABAJO ASOCIATIVO
« MARCO NORMATIVO « JOVESORD CV
« COMUNICACION « DONASORD
« SIPS-DIPS « MAJORSORD
LENGUA DE SIGNOS ATENCION
. ESCOLALS « INTERPRETACION
« POLITICA LINGUISTICA « SAFIS-CDIAT
« 14 JUNIO-DNLS « JUNIORSORD
« LOGOPEDIA ADULTOS
. SAPS

o DISCAPACIDAD INTELECTUAL
e P.S.MAYORES

 MIGRANTES

e MUJER

o LGTBIQ+

e EMPLEO

« VOLUNTARIADO
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GESTION DIRECTIVA Y SO

50 31

REUNIONES APORTACIONES

. . Enguenltros | alalLey de Accesibilidad
institucionales con la Universal de la CV

administracién publica,

entidades y empresas
REPRESENTATIVIDAD

de la C.V.
Participacién en foros,
espacios propios del
Tercer Sector

#LeyTeresaNavarroy
comparecencia en Les Corts

PLAN DE FORMACION INTERNA

12 11 33

ACCIONES DE PERSONAS HORAS DE
FORMACION FORMADAS FORMACION

20 DE NOVIEMBRE J o
APROBACION DEL Il PLAN 0
ESTRATEGICO DE FESORD

POR PARTE DEL CONSEJO Y CUMPLIMIENTO DE LAS

PATRONATO ACCIONES DEL POA

11 %

DESPLIEGUE DE LAS
ACCIONES DEL Ill PLAN
DE IGUALDAD
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Ante la catadstrofe acontecida el 29 de Octubre en la provincia de Valencia,
las Asociaciones de la provincia de Valencia (AVS, S2V, APESAG vy
APESORIAL) con mas de 60 personas socias afectadas, junto con Fesord CV,
se movilizan para localizar y atender a las personas sordas afectadas con un
total de 482 personas sordas y familias contactadas a través de
videollamada o presencialmente en sus municipios.. El presidente de la
CNSE, Roberto Suarez visita la Fesord CV junto con el Consejo , las APS vy
un grupo representativo del voluntariado y de los equipos de trabajo.
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iMLEENV O
SORDAS AFECTADAS POR DANA "™ ¥a

ﬂ INFORMACION A PERSONAS

FESORD Atencldn habilitada en lengua de

signos; 605 573 852 (NUEVD)
= Lodcifud de atencitn p:ln:ll:'h,gira.
mececkdades bisicas ¢ informadon para
BESEON OB MeCursns 0 ayLidas por-lg Qs o,
SVISUAL Botdn DAMA habilitado para
personas sordas afectadas. (MUEYO) Personas sordas afectadas,
112 habilitado para situaciones Fesord inicia la puesta en
EMErgencias. marcha de varias lineas de

registrarse,

fg—= jumu g fesord

YALEMCIANMA

177

Personas sordas inician un proceso de intervencién social por parte
del equipo fesord y su movimiento asociativo:

‘% GEMERALITAT

e 643 atenciones

e 8 atenciones psicoldgicas

e 37 gestion de ayudas y recursos

e 38 atenciones MEC

e 38 coordinaciones con Servicios Sociales de las poblaciones

afectadas
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Llamadas con BOTON DANA especifico para personas sordas

afectadas por la DANA y gestién de trdmites telefdnicos.
4 llamadas de 112 EMERGENCIA SVISUAL
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Traducciones en LS de las ayudas para las personas afectadas por la DANA
e informacién DANA
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Movilizacién de 21 personas
voluntarias que realizan un
total de 103
acompafnamientos con 81
personas sordas atendidas.

LU TRAGA:
P!
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MARCO NORMATIVO IMAGEN SOCIAL

LEY DE ACCESIBILIDAD UNIVERSAL DE LA
COMUNIDAD VALENCIANA, DEL 30 DE
DICIEMBRE DE 2024

FESORD CV presenta un total de 31 ENMIENDAS al articulado y las registra en tiempo y
forma en Les Corts Valencianes.

Fundamentalmente, referidas a la necesidad de considerar la lengua de signos como un
derecho inherente de las personas sordas, convirtiéndola en una herramienta fundamental
para garantiza nuestra accesibilidad en todos los dmbitos que recoge la Ley, ademas de
incluir también la videointerpretacion en LS, el uso de tics especializadas, la mediaciéon
comunicativa LS, como aspectos a tener en cuenta también en la accesibilidad a los bienes y
servicios de uso publico.
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ORGANIZACION E

MARCO NORMATIVO IMAGEN SOCIAL

LEY DE ACCESIBILIDAD UNIVERSAL DE LA
COMUNIDAD VALENCIANA, DEL 30 DE
DICIEMBRE DE 2024

23 DE SEPTIEMBRE

CAROLINA GALIANA SANCHIS PRESIDENTA FESORD C.V. COMPARECE ANTE LA
COMISION DE POLITICASOCIALY EMPLEO DE LES CORTS VALENCIANES.

Basada en CUATRO EJES fundamentales:

1.El respeto a la diversidad comunicativa de las personas sordas.

2.Incluir en todos los dmbitos de aplicacién de la ley aquellos recursos humanos y
tecnologias que garanticen la accesibilidad a la informacion y la comunicacion para las
personas sordas.

3.Fomento del empleo de las personas sordas.

4.Considerar la lengua de signos como lengua, como un idioma y no un sistema
aumentativo o alternativo de comunicacion

Se propone y se CONSIGUE recoger en la LEY una DISPOSICION FINAL, especifica:

“El Consell de la Generalitat Valenciana elaborard un decreto que regule el derecho al uso,
ensenanza y proteccion de la lengua de signos propia de las personas sordas y garantice su
promocion y difusion en la Comunitat Valenciana.”
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GESTION DIRECTIVA Y SO

Comparecencia de la presidenta de Fesord CV, posteriormente se
mantienen reuniones con todos los Grupos Parlamentarios para
asegurar el consenso en la inclusion de la DISPOSICION FINAL

LABORA

Seraw Yilkncn I g | Foerraii i

08/01/2024

Reunidén con la Directora General de Planificacién y Servicios para
mejorar la atencién en las oficinas LABORA y optimizar la solicitud
y disponibilidad del servicio SVISUAL mediante cita previa.

11
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10/01/2025

Reunién con el Director General de Informacién Sanitaria, Calidad
y Evaluacion para mejorar la accesibilidad de las personas sordas al
sistema sanitario y el uso y disponibilidad del Svisual en Urgencias
Hospitalarias.

29/01/2024

Visita de la Directora General de Personas con Discapacidad a
Fesord CV para conocer de cerca los servicios de nuestra entidad y
las necesidades mas prioritarias de las personas sordas en la CV.



20/02/2024

Reunién con el Diputado de Educacion y Ciclo del Agua de Ila
Diputacion de Valencia para estabilizar la presencia del
Especialista en Lengua de Signos en las aulas del colegio Luis
Fortich_IVAF tal y como recoge el Concierto Educativo entre la
Conselleria de Educacion y la Diputacion de Valencia.
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04/03/2024

Con la entonces Secretaria Autonémica de Turismo para retomar la
puesta en marcha del Svisual en las Oficinas Turist Info tras la
finalizacién del proyecto piloto en diciembre de 2023.

4 ORGANIZACION E
GESTION DIRECTIVA IMAGEN SOCIAL
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28/02/2024

Visita del Director General de personas con discapacidad del
Ayuntamiento de Valencia tras su nombramiento para conocer el
centro de atencion de Fesord de la ciudad de Valencia.

12/03/2024

Con el Alcalde de Benidorm y la Concejala, acompanadas del
presidente de APESOBE para la presentacién y colaboracién del
Ayuntamiento de Benidorm por los dos viajes del IMSERSO
organizados por la CNSE en la ciudad. 200 personas sordas mayores
de toda Espana acudieron a Benidorm en el mes de Abril y Mayo.

14
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16/04/2024

Con |la Alcaldesa de Valencia en la inauguracién de la
Casa del Voluntariado en la ciudad de Valencia.

17/04/2024

En la entrega de premios de la Caixa Popular. 15
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GESTION DIRECTIVA MAGEN SOCIAL

19/04/2024

Carolina Galiana se reune junto al Comité Ejecutivo del CERMI CV
con el President y la Vicepresidenta con motivo de la celebracién
del cambio del articulo 49 de |la Constitucidn en el que se sustituye
la palabra “disminuidos” por Personas con Discapacidad.
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Con la Directora General de Inclusién Educativa e Innovacién para
analizar y transmitir las necesidades del alumnado sordo en la
Comunitat Valenciana.

Con la Directora General de Familia, Infancia y Adolescenciay
Reto Demografico para promover la Acogida de infancia sorda en
familias conocedoras y pertenecientes ala Comunidad Sorda.

11
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Con el Alcalde y la Concejala del Ayuntamiento de Sagunto con
motivo del Encuentro de personas sordas mayores que se celebré
en Sagunto el 30 de Mayo siendo la Asociacion de personas sordas
de Saguntoy Camp de Morvedre (APESAG) su anfitriona.
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11/06/2024
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Con el Director General de Funcién Publica al que se le expone la
necesidad de baremar el conocimiento de la lengua de signos en el
acceso a la funcién publica de personal de atencién a la ciudadania,
tal y como establece la Ley de Funcién Publica de la CV.
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Visita de la Vicepresidenta y Consellera de Servicios Sociales,
lgualdad y Vivienda, junto con el Secretario Autondémico y la
Directora General el 29 de Septiembre con motivo de la celebracién
de la Semana y Dia Internacional de las personas sordas.
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04/10/2024

La presidenta de Fesord asiste a la primera reunién con el
Comisionado para la Lucha contra la Violencia sobre la Mujer para

la elaboracién del Il Pacto contra la Violencia de Género de la
Comunitat Valenciana.
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Celebraciones con motivo del 9 de Octubre Dia de la Comunitat
Valenciana a las que acudieron |la Presidenta, Carolina Galiana
y Vanessa Peiré del Consejo de Fesord CV, asi como personas
representantes de las entidades que conforman el CERMI CV

~mp BT
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o

Acto en conmemoracién del 3 de Diciembre; Dia Internacional de
las personas con Discapacidad, celebrado con el CERMI CV en el
Ayuntamiento de Valencia

Aprobacién por unanimidad de la Ley de Accesibilidad Universal de
la Comunitat Valenciana. #LeyTeresaNavarro el 19 de Diciembre
con laincorporacion de una DISPOSICION FINAL

Tercera. Desarrollo reglamentario
El Consell de la Generalitat Valenciana elaborarda un decreto que
regule el derecho al uso, ensefnanza y protecciéon de la lengua de
signos propia de las personas sordas y garantice su promociény
difusién en la Comunitat Valenciana.

ORGANIZACION E
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42.694

VISITAS

REDES SOCIALES (FACEBOOK, INSTAGRAM, X)

2.874 36.730 13.700

PUBLICACIONES LIKES SEGUIDORES

Q ;514 2316

PERSONAS EN EL
CANAL TELEGRAM
t.me/fesordinfo INFO FESORD

PUBLICACIONES EN
INFO TELEGRAM

APARICIONES EN MEDIOS NOTAS DE PRENSA
DE COMUNICACION

h9 10

23 39

INFORMACIONES INFORMACIONES
ADAPTADAS ADAPTADAS
EN REDES SOCIALES DANA
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CAROLINAEEIRNANA
PRESIDENTA DE LA FEDERA

FESORD CV inaugura una nueva n -

. . tienoy e
agencia en Alcoy para mejorar la el st :@
atencion de las personas sordas de i
la zona
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«En la escuela se deberia ensenar
lengua de signoss
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FALLAS ACCESIBLES

EN LENGUA DE SIGNOS EN LOS MEDIOS DE “é
COMUNICACION

S TR
ol

Ul st whee 20 Enllleas e Vialbaneia son acvesibles en
benguade stpnos, un T6% mils que ol afo anterdor
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Lin total de 27 fallas de Valineia va son accesibies

en lengua de signos, un 75% mas respecio al afio
artanor

D

HELENA CEBRIAN
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Asociacion anfitriona:
Asociacion de personas sordas de Alcoi
(APESOALCO)

Se dieron cita > 500 personas sordas y oyentes en el Passeig de I'Estacié de Elx.
Un dia especial donde también inauguramos Agencia de Fesord CV en APESOALCO

Las celebraciones fueron en el Agora y en el parque de la Glorieta de Alcoy donde nos
sorprendié una intensa lluvia que hizo que se tuvieran que suspender los actos de la tarde.

Como autoridades presentes destacar la presencia del Presidente de la CNSE, Roberto
Suarezy el Alcalde de Alcoy, Toni Frances.

29
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Inauguracion de la Agencia Fesord en Alcoy con el Alcalde de la ciudad y el presidente de
honor de APESOALCO, posteriormente firman en el Libro de Visitas todas las autoridades
presentes. El Consejo y el movimiento asociativo se unen a la visita de la Agencia Fesord

30
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Acto institucional por el DIPS, con las intervenciones de las presidentas de APESOALCO,
Fesord CV y el Presidente de la CNSE, asi como las autoridades presentes del
Ayuntamiento de Alcoy, la Diputacion Provincial de Alicante y la Direccién Territorial de la

Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda.
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MARCHA REIVINDICATIVA AL AGORA, LECTURA DEL MANIFIESTO E INTERVENCION
DE AUTORIDADES
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VISITA MODERNISTA, ESTANDS INFORMATIVOS, INTERVENCION DEL PRESIDENTE
DE LA CNSE, ROBERTO SUAREZ
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SIPS - DIPS IMAGEN SOCIAL

TALLERES INFANTILES Y TALLER DE JOVESORD PARA LA JUVENTUD SORDA,
GRAN PAELLA PARA LAS PERSONAS ASISTENTES
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POR LATARDE Y DEBIDO A LA LLUVIA SE TUVIERON QUE SUSPENDER LOS ACTOS DE
LA GLORIETAY FINALIZAMOS LA JORNADA EN APESOALCO ANTES DE LA SALIDA DE
LOS AUTOBUSES

PREMIO DE LA RIFA DEL DIPS 2024 CON LA GANADORA DE APESC CON 1 ANO
GRATIS DE CUOTAS Y CON LAS GANADORAS DE AVS QUE DISFRUTAN DE 2 SILLAS
GRATUITAS PARAMOROSY CRISTIANOS DE ALCOY

DE
PERSONAS
- SORDAS

DE ELDA
Y COMARCA

IR
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FESORD CYV inaugura una nueva
agencia en Alcoy para mejorar la
atencion de las personas sordas de la 1

Zona PUBLICACIONES

el -

LIKES EN RRSS

1.934

IMPACTO EN RRSS

14

NOTICIAS EN MMCC
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Fesord celebra este sabado en Alcoy el Dia
Internacional de las Personas Sordas con
actividades informativas y lidicas
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ORGANOS DE GOBIERNO Y ARTICULACION
TRABAJO ASOCIATIVO ASOCIATIVA

CONSEJOS PATRONATOS
FESORD CV FUNDACION

FESORD CV

CONSEJOS ASAMBLEA
ASOCIACIONES ORDINARIA




ORGANOS DE GOBIERNO Y ARTICULACION
TRABAJO ASOCIATIVO ASOCIATIVA

Despedida de Sara Gimeno, Eva Segarra y Mamen Llopis que
finalizan en el Consejo de Fesord CV
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ORGANOS DE GOBIERNO Y ARTICULACION
TRABAJO ASOCIATIVO ASOCIATIVA

Nuevas incorporaciones al Consejo de Fesord CV; Carmen Juan,
Vanessa Peiré y Lourdes Adan, en mayo de 2024

Consejos autonémicos APS



ORGANOS DE GOBIERNO Y ARTICULACION
TRABAJO ASOCIATIVO ASOCIATIVA

JORNADA DE REFLEXION Y ESTRATEGIA ASOCIATIVA
EN BENIDORM

Grupos de trabajo y reflexién conjunta con el movimiento
asociativo, el reto fue; Revitalizacion y liderazgo del movimiento
asociativo. Se analizé la DIVERSIDAD comunicativa y otras
realidades en las personas sordas e incidimos en la
REVITALIZACION Y LIDERAZGO DEL MOVIMIENTO ASOCIATIVO
como parte de nuestra estrategia a corto y medio plazo.
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ORGANOS DE GOBIERNO Y ARTICULACION
TRABAJO ASOCIATIVO ASOCIATIVA

Firma del convenio con APESOALCO para la organizacién del
DIPS 2024

Visita a APESOALCO Y reunién con el Alcalde y la concejala del
Ayuntamiento de Alcoy para concretar las lineas de
colaboracion en la organizacion del DIPS y la apertura de la
Agencia Fesord en Alcoy.
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RED ASOCIATIVA ASOCIATIVA

10

ASOCIACIONES

|

; FUNDACION FESORD
cVv
. 12
PUNTOS DE ATENCION

COMARCALY
MUNICIPAL

1 NUEVO

-

«
AGENCIA FESORD EN
) ALCOY EN SEPTIEMBRE
@ DE 2024 QUE SE SUMA
R A ALICANTE Y
q CASTELLON.

e 195

REUNIONES CON
q ASOCIACIONES

K

43



ARTICULACION

RED ASOCIATIVA ASOCIATIVA

I onsE ——

PARTIPACION EN:

e 9 Consejos CNSE
e 2 Consejos Autondmicos
e 2 Asambleas CNSE (ordinaria y extraordinaria)

Asistencia a la Asamblea CNSE con 5 delegadas; APESOA, AVS,
APESAG vy 2 vocales del Consejo junto con la presidenta

44



ARTICULACION

RED ASOCIATIVA ASOCIATIVA

B cervi oV

PARTIPACION EN:

e 4 comités ejecutivos

e 3 Comités extraordinarios

e 2 asamblea general y extraordinaria

e 12 reuniones con comisiones, actos del comité ejecutivo

i

i,

o
T |

FESORD PARTICIPA EN:

Comité municipal de personas con discapacidad - Ayto. Valéncia
Consejo de participacién ciudadana - GVA

Plataforma del voluntariado de la CV

Consell valencia de la joventut

43
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ARTICULACION

JOVESORD CV ASOCIATIVA

ACTIVIDADES AUTONOMICAS

Consejo de Asociaciones de Personas Sordas - Presentacion de las
personas responsables de JOVESORD (lan Molina y Laura Soriano)

Formaciones por el Consell Valencia de la Joventut



ARTICULACION

JOVESORD CV ASOCIATIVA

ASISTENCIA

INMERSION LINGUISTICA
32 personas jovenes participantes

ENCUENTRO JUVENTUD SORDA CV
24 personas jovenes participantes

4]



ARTICULACION

JOVESORD CV ASOCIATIVA

TRABAJO POLITICO Y PARTICIPACION EXTERNA

i ! i

=M r

o NAS— '

- C 1 E———
-y e m—

S
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— ey —

=5 ARACOM W Pdrapeea Eﬁ" _ PR .
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CEumi oo, cEmnl
@D Gwee by

I Congreso Estatal de

Juventud con Discapacidad ™

i P O LR ER

‘Asegurando el

- aclivismo,

otor de cambio
P ool FEERNNEY §h e aptiemidyre di 2004 %

| Congreso Estatal de Juventud con Discapacidad
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ARTICULACION

JOVESORD CV ASOCIATIVA

MOVIMIENTO ESTATAL

EMNDO LASSECCIOMES JUVENILES

;

_J.?- ‘ e~ A~ . e @D e |

—_—

N ..--.—--
L i, g .
) —
-

V Congreso de la CJS-CNSE
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ARTICULACION

JOVESORD CV ASOCIATIVA

MOVIMIENTO ESTATAL

Participaciéon en grupo de trabajo sobre la Ley de Juventud



ARTICULACION

DONASORD ASOCIATIVA

TRABAJO POLITICO Y PARTICIPACION EXTERNA

PARTICIPACIONES EN LAS MANIFESTACIONES DEL DiA
INTERNACIONAL DE LA MUJER DEL 8 DE MARZO

ol
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ARTICULACION
DﬂNASURD ASOCIATIVA

PRIMERA REUNION PARA LA ELABORA,CIC')N DEL Il PACTO
VALENCIANO CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO Y MACHISTA

FORMACION EN IGUALDAD PARA PERSONAS TRABAJADORAS DE
FESORD



ARTICULACION
DﬂNASURD ASOCIATIVA

FORMACION EN IGUALDAD PARA PERSONAS TRABAJADORAS DE
FESORD

: [ R

P S

PARTICIPACION EN LOS PREMIOS ISABEL FERRER CON MOTIVO
DEL 8 DE MARZO

03



04

ARTICULACION

DONASORD ASOCIATIVA

PARTICIPACION EN LOS PREMIOS ISABEL FERRER CON MOTIVO

DEL 8 DE MARZO

PARTICIPACION DEL CONSEJO DE MUJER EN EL PARLAMENTO DE
MADRID.
LAS MUJERES CON DISCAPACIDAD jEL FUTURO QUE QUEREMOS!



ARTICULACION

MA]ORSORD ASOCIATIVA

TRABAJO POLITICO Y PARTICIPACION EXTERNA

ENCUENTRO PERSONAS MAYORES 86 PERSONAS MAYORES DE LA
COMUNITAT VALENCIANA VISITAN SAGUNTO Y SE REUNEN EN LA
ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE SAGUNTO Y CAMP DE

MORVEDRE (APESAG)

59
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ARTICULACION

MA]ORSORD ASOCIATIVA

PROGRAMA DE TURISMO Y TERMALISMO IMSERSO

CNSE - FESORD CV. UN TOTAL DE 200 PERSONAS SORDAS DE
TODAS LAS CCAA ACUDEN A BENIDORM EN DOS GRUPOS, UNO EN
ABRILY OTRO EN MAYO.




ARTICULACION

MA]ORSORD ASOCIATIVA

ol
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MAJORSORD

ARTICULACION

ASOCIATIVA




LENGUA DE

ESCOLA LS SIGNOS

65 1166 2.255

FORMATIVAS ALUMNADO HORAS
PRUEBAS LIBRES 9
B2
12 EDICION PARTICIPANTES

RENOVACION CONVENIO CON CNSE REALIZACION DE
CURSOS ON-LINE A TRAVES DE

SIGNO campus

Campus virtual de |la comunidad sorda

100 12 8/

ANALISIS DE HOMOLOGACIONES TRADUCCIONES
ACCESIBILIDAD GVA EDUCACION LINGUISTICAS

SENSIBILIZACION EDUCATIVA

80 2.393

CHARLAS ALUMNADO

59
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ESCOLA LS

—

ALICANTE - VALENCIA

CURSO PRESENCIALES A1-B2 (MCERL)

LENGUA DE

SIGNOS




LENGUA DE

ESCOLA LS SIGNOS

TALLER APROXIMACION A LA LENGUA DE SIGNOS 25H
UPV-FARMACIA - CRE ALICANTE

61



LENGUA DE

ESCOLA LS SIGNOS

Charla sensibilizacion alumnado educacidén infantil

62



LENGUA DE

ESCOLA LS SIGNOS

sital e A lacan

1 10 i |
jrtar e Al

Jornada sensibilizacién por el dia de la discapacidad - UA

El clgly s bp prifureckds,
¥ U El POmEntn K 1enda,
porprenedy 3 kay gnimgle,
Bovlbriatho 8 Fewdsle

Traduccidén linglistica cuento sensibilizacién DANA

63
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LENGUA DE

ESCOLA LS SIGNOS

Traduccidén linglistica
“Ciudad de la Luz”
Fundacién MARQ

X111 FORO ESTATAL LAS LENGUAS DE SIGNOS ESPANOLAS
RED ESTATAL DE ENSENANZA DE LAS LENGUAS DE SIGNOS CNSE




LENGUA DE

ESCOLA LS SIGNOS

I JORNADA Personal técnico de
gestion e interpretacién de |la
lengua de signos en el ambito
escolar.

CONSELLERIA
EDUCACION UNIVERSIDADES Y
EMPLEO

JORNADA
SENSIBILIZACION A
DOCENTES
DIA  EUROPEU DE LES
LLENGUES.




LENGUA DE

POLITICA LINGUISTICA SIS

B FORMACIG VALENCIA [

4 10 6

NIVELLS HORES PROVES
‘ JUNTA
. QUALIFICADORA
| - | DE CONEIXEMENTS
DE VALENCIA

PROJECTE ADAPTACIO
SIGNADA JOCS
TRADICIONALS. FASE |

66



POLITICA LINGUiSTICA SIeN0S.

RED CNSE

Colaboracién videoclip “Com un masclet” (Vayashowde?2)




LENGUA DE

14 JUNIO - DNLS SIGNOS

6.835 221 2.090

ALCANCE PUBLICACIONES LIKES EN RRSS
EN RRSS

— {Quieres aprender algunos
signos el 14)7
i¥en a nuestros stands!

Valomcia
1308 0 1400 . 108 & TR00
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LENGUA DE

14 JUNIO - DNLS SIGNOS

FESORD CV celebra el 10° aniversario del Déa Macicnal de
la Lengus de signos

e e Tl T
R i T
Al by e Hallmimlizivd O

R —

La lenvgua de signos como vehiculo pars una comunicacian
entre igualas
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“romper con asﬁa barreras de comunicacion, qué aln a dia de hoy existen en la sociedad, n]imlnaﬂa:a
poco a poco ¥ animar a que fas personas pierdan el miedo®.

Es por esto que David ha destacado la importancia de este dia para dar visibilidad a la lengua, ya que "es ura
lengua minoritaria pero es importante gue todo el mundo la conozca porque s una lengua que esta ahi, una
lengua muda, y es importante que todas las personas sordas se puedan comunicar en cualguier ambito de la
sociedad™.

Actualmente en FESORD CV, estudian la lengua en torno a 1500 parsonas en un aho, una cifra que
“desde hace afios va en aumento” gracias a las campanas de sensibilizacitn y las clases online, puesto qua
esto “ofrece mas flexibilidad horaria al alumnado®. Desde FESORD se ofrecen cursos desde el nivel A1 hasta
el B2,

Actualmente esta lengua tiene salidas profesionales como mediacién comunicativa, intérprete de lengua de
signos o especialista de lengua de signos. Ademis, las "profesiones miés cercanas como psicologos o
logopedas, lambién necesilan estos conocimienios si van a tralar con personas sordas”, ha explicado David,

El docente también ha aprovechado para reivindicar la necesidad de que se reconozca con una titulacién
reglada la figura del docente de lengua de signes, “me gustaria que se pusiera en valor, puasto que no
tenemas una titulacién reglada, ya que no existe a dia de hoy”, "Me gustaria que se reconociera nuestro
trabajo en el ambito educativo, porque 50mos los que formamos a quienes después van a utifizar la lengua de
signos en sus dilerentas las prolesiones”, ha anadido.

En este sentido, ha puntualizado que “nuestro alumnado son personas que tienan el diploma de intérpretes
con una Hulaclén reglada, ¥ nosclros somos quienes les formamos y, sin embargo, somos nosotros los que
como profesionales de la ensefianza de la lengua de signos no lenemos este reconocimiento®, 6 9



INTERPRETACION

I sERvVICIOS DE INTERPRETACION [

>4.300 |
312 PROV.CASTELLON

SERVICIOS 2.799 PROV.VALENCIA

1.237 PROV. ALICANTE
>11.300

HORAS

f. Online -5 ovomus

453 PROV.ALICANTE

Apostando por el uso de las nuevas plataformas especializadas Svisual y Fsvils de
una forma agil, sencilla y segura para garantizar la comunicacién de las personas
usuarias y de los profesionales que les atienden.

10



INTERPRETACION m

S ACCESIBILIDAD EN ACTOS Y EVENTOS S
: By 3= 2 d !ll H.,—r""' i ut =t

Formaciones en entidades con personas sordas trabajadoras

11



INTERPRETACION m

S ACCESIBILIDAD EN ACTOS Y EVENTOS S

}
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Plenos Municipales

12



INTERPRETACION m

S ACCESIBILIDAD EN ACTOS Y EVENTOS S

o

Visitas culturales y guiadas




INTERPRETACION

I svisuaL cv.

o Dipu de Alicante (SUMA)

o Ajuntament d’Alcoi

o Ajuntament d’Elx

o Ajuntament de Gandia
o Ajuntament de Valéencia
o Ajuntament de Paterna

Oficinas de Servicios
Sociales Municipales
e CMSS de Valencia

Empleo y Formacion

e Oficinas Espai Labora de
la GVA

e Urgencias de Centros
Hospitalarios de la CV

e Grupo Ribera Salud
(Prov Alicante)

FGV (Tram D’Alacant i Metrovalencia

Policia Nacional Guardia Civil

SVISUCE Caixa Popular Caixabank

74 Global Omnium Hidraqua



INTERPRETACION

346 >2250

CORPORACIONES SERVICIOS HORAS

Sesiones Parlamentarias

Actos y Jornadas

CORTES VALENCIANAS

DIPUTACIONES z
PROVINCIALES

MANCOMUNIDADES 2

AYUNTAMIENTOS 28

15



ATENCION

CDIAT 0 - 6 ANOS

2581 20 84

SESIONES INFANCIA SORDA INFANCIA OYENTE

PROFESIONALES

172 15

CONSULTAS ATENDIDAS PROFESIONALES

23

SESIONES DE ACOMPANAMIENTO
A FAMILIAS SORDAS

ACCIONES COMUNES PARA FAMILIAS

SAFIS-CDIAT
ASAMBLEA FORMACIONES
FAMILIAS FAMILIAS
CONSEJO EMISORAS
FAMILIAS PRESTADAS



ATENCION

SAFIS 6 - 12 ANOS

ATENCIONES
SESIONES SESIONES INFANCIA
INDIVIDUALES GRUPOS DE SORDA

SOCIALIZACION

PROFESIONALES

153 13 36

CONSULTAS PROFESIONALES CENTROS
EDUCATIVOS

ACCIONES SAFIS-JUNIOR

9 4

TALLERES ACCIONES
TEMATICOS DE OCIO



SAFIS - CDIAT m

TALLERES Y ACCCIONES
DE OCIO Y TIEMPO LIBRE
INFANCIA SORDA (SAFIS)

Visita LEGO



SAFIS - CDIAT

Actividad Rio Turia (FESORD Valencia) 79



SAFIS - CDIAT

Taller cuidado de plantas (FESORD Valencia)



SAFIS - CDIAT

Ly L) & E -

Actividad verano - sesion 1 (FESORD Valencia)

Actividad verano - sesion 2 (FESORD Valencia)

81
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SAFIS - CDIAT
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Actividad verano - sesion 4 (FESORD Valencia)




SAFIS - CDIAT m
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Taller HALLOWEEN (FESORD Alicante)

83



JUNIORSORD m

34 1

SESIONES PARTICIPANTES
GRUPOS DE EN EL GRUPO
SOCIALIZACION JUNIORSORD

12 10

CONSULTAS ACCIONES
PROFESIONALES COMUNITARIAS

TALLERES DE VERANO
INFANCIA SORDA

7 participantes

LOGOPEDIA
ADULTOS

1 62

ADULTOS SESIONES
ATENDIDOS REALIZADAS




JUNIORSORD m
_

TALLERES Y ACCCIONES
DE OCIO Y TIEMPO LIBRE
ADOLESCENCIA SORDA (JUNIOR)

Actividad libro sobre reciclaje (FESORD Valencia)

89



SAPS

3.393 876

ATENCIONES PERSONAS SORDAS

Vi 17

ATENCIONES A ENTIDADES
PUBLICAS Y PRIVADAS ENTIDADES

lj ¥




SAPS

30 212 101

TALLERES PERSONAS SORDAS HORAS

CHARLAS DE SENSIBILIZACION EN CENTROS DE
ATENCION SOCIAL

14 326 16

CHARLAS PERSONAS PARTICIPANTES HORAS

81



SAPS

~ 'Trato Adecu

| s PErsonas co

| Discapacid
5

b cormi-cv

90



CHARLA SOBRE ACOGIMIENTO FAMILIAR

91



CHARLA SOBRE EDADISMO

92



EQUIPO SAPS,
CENTRALIZADO Y

DESCENTRALIZADO

REUNIONES DE EQUIPO

2] 10

REUNIONES

REUNIONES SAPS SAPS DESCENTRALIZADO

CENTRALIZADO




PERSONAS
ATENDIDAS

ATENCIONES

ALTAS NUEVAS

94



ORIETACION

AMBITO DE AUTONOMIA PERSONAL

PERSONAS SORDAS
CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL

TALLER HABILIDADES SOCIALES

48 94 15

SESIONES HORAS PARTICIPANTES




ATENCION

EDUCADOR SORDO EN CENTRO OCUPACIONAL

141 4

HORAS PERSONAS
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ESTANCIA VACACIONAL. MURO DE ALCOY
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DIAS PERSONAS
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SAPS m
PERSONAS SORDAS
MAYORES

100

69 612

PERSONAS
MAYORES ATENCIONES

VIDASOR

22 489 13

PERSONAS ATENCIONES PERSONAS
VOLUNTARIAS




ATENCION

VISITA RESIDENCIAS Y TALLERES

1 0

VISITAS PERSONAS
1 b1 105
ACCIONES PERSONAS HORAS DE
FORMATIVAS PARTICIPANTES FORMACION

TALLERES FORMATIVOS




SAPS

7 i

'A“‘.»

ACTIVIDADES CULTURALES Y DE OCIO

102



SAPS

ACTIVIDADES CULTURALES Y DE OCIO

103



SAPS m
ORIETACION -

- AMBITO DE ATENCION HUMANITARIA
PERSONAS SORDAS
MIGRANTES

195 62

ATENCIONES PARTICIPANTES
HORAS DE ACCIONES
FORMACION FORMATIVAS

104



SAPS

ACTIVIDADES CULTURALES Y DE OCIO

105



ATENCION

ACTIVIDADES CULTURALES Y DE OCIO

106
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CURSO LENGUA DE SIGNOS ESPANOLA PARA
PERSONAS SORDAS MIGRANTES

107



SAPS

JORNADA MIGRANTES.
“UN ESPACIO PARA COMPARTIR”

108



ATENCION

ORIETACION
AMBITO IGUALDAD
ESPAI DE LA DONA

MUJERES
SORDAS

23 101

MUJERES ATENCIONES

FORMACION Y TALLERES PARA MUJERES SORDAS

3 23 b

ACCIONES MUJERES HORAS




ORIETACION

AMBITO IGUALDAD

PERSONAS SORDAS
LGTBIQ+

FORMACION Y TALLERES PARA PERSONAS LGTBIQ+

| 1 1,9

ACCIONES PARTICIPANTES HORAS




EMPLEO

202 ol

PERSONAS ALTAS
SORDAS NUEVAS
ATENCIONES ITINERARIOS

INDIVIDUALIZADOS

EMPRESAS

65 498

EMPRESAS CONTACTOS

FORMACION PARA EL EMPLEO

1 1

CURSOS PERSONAS SORDAS

con recurso LS LABORA

Servel Valanciad d'Ccupscid | Formacid

111



ATENCION

OFERTAS
PUESTOS
OFERTAS OFERTADOS
ENTREVISTAS INSERCIONES

FORMACION GRUPAL EN FESORD VALENCIA

112




EMPLEO

FORMACION-SENSIBILIZACION XARXA CAPACITEM

113



VOLUNTARIADO

68 3 264

PERSONAS EN BOLSA FORMACIONES ACCIONES
VOLUNTARIADO
TOTAL
ACOMPANAMIENTOS TALLER ACCIONES
VIDASOR HHSS GRUPALES /

COMUNITARIAS

103

ACOMPANAMIENTOS
DANA

PREMIOS VOLUNTARIADO SOCIAL

114



VOLUNTARIADO ATENCION

FORMACION VOLUNTARIADO




VOLUNTARIADO

ACCIONES VOLUNTARIADO

116



VOLUNTARIADO

— -
ACCIONES VOLUNTARIADO

111



VOLUNTARIADO

L.“?\'
PARTICIPACION VOLUNTARIADO EN ENCUENTRO LINGUISTICO
JOVESORD CV

i

Mo L -""T';'—
i SR e A T
ESPECIAL VOLUNTARIADO DANA, UN EJEMPLO DE SOLIDARIDAD

118



VOLUNTARIADO

INAUGURACION CASA VOLUNTARIADO

119



VOLUNTARIADO

FESORD CY

FORUM VOLUNTARIADO Y SOSTENIBILIDAD

120



